AWTISTIAETH: CANLLAW | FEDDYGON TEULU

Anhwylder datblygu yw Awtistiaeth sy’n effeithio ar y ffordd mae
unigolyn yn cyfathrebu ac yn ymwneud ag eraill.

Mae’r canllaw hwn yn rhoi golwg gyffredinol ar yr anawsterau y mae
unigolion ag awtistiaeth yn eu cael wrth gael mynediad at ofal iechyd ac
ynrhoi cyngor ar sut i addasu arfer i gefnogi unigolion ag awtistiaeth.

Mae nifer o unigolion ag awtistiaeth yn profi pryder mawr wrth gwrdd a
phobl newydd, ymweld a lleoedd newydd neu wneud gweithgareddau
newydd. Gan nad yw ymweld &’r Meddyg Teulu yn weithgaredd rheolaidd,
gall y newid i drefn arferol fod yn anodd yn ei hunan.

Gall ymatebion synhwyraidd anarferol ychwanegu hefyd at y pryder. Mae
nifer o unigolion ag awtistiaeth yn osgoi goleuadau llachar, synau uchel ac
arogleuon cryf oherwydd eu bod yn achosi gofid iddynt ond mae’r rhain yn
niferus yny feddygfa.
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Gan mai’'r Meddyg Teulu yw'r pwynt cyswllt
cyntaf ar gyfer cymaint o faterion, gall
anawsterau wrth ddefnyddio’r
gwasanaethau hyn gael effaith ddwys ar

" iechyd corfforol a seicolegol unigolyn. Yn

| aml, mae hyn yn bryder i'r unigolyn ag
awtistiaeth nad yw’'n gallu cael mynediad at
gyngor a chefnogaeth amy mater hwn
ynghyd ag aelodau eu teulu a’u gofalwyr.










CYFATHREBU A DEALLTWRIAETH

Mae namau gyda chyfathrebu a rhyngweithio cymdeithasol gan unigolion
ag awtistiaeth. Dylech felly:

e Osgoi clebran cymdeithasol dibwrpas a chadw at y ffeithiau.

e Gweithio gyda rhiant neu ofalwr i helpu gyda’r modd yr ydych yn
cyfathrebu.

e Osgoiiaith ffigurol, mae idiomau a throsiadau yn ddryslyd.

e Dweud yr hyn yr ydych yn ei olygu, dylech ddweud “sefwch ar y
glorian” yn hytrach na “neidiwch ymlaen”.

e Byddwch yn benodol ac osgoi iaith amwys megis yn aml, yn rheolaidd,
weithiau.

e Esboniwch ddiben yr hyn yr ydych yn ei gyfleu a’r hyn a ddisgwylir
ohono.

e Byddwch yn glir o ran a ydych yn cyflwyno gwybodaeth neu’n gofyn
am wybodaeth.

e Peidiwch & dibynnu ar fynegiant y wyneb, iaith y corff, cyswllt llygad na
thony llais i gyfleu neu bwysleisio pwynt.

e Byddwch yn glir ac yn gryno, dywedwch yr hyn yr ydych yn ei olygu a
golygu'r hyn yr ydych yn ei ddweud.







ASESIAD A THRINIAETH



CYFARWYDDIADAU DILYNOL

Dylid addasu cyfarwyddiadau dilynol i unigolion ag awtistiaeth:

Byddwch yn glir ac yn gryno gan esbonio disgwyliadau.

Peidiwch a defnyddio iaith amwys.

Rhoddwch baramedrau ar gyfer pryd y dylent ddychwelyd yn hytrach na
dweud ‘ffoniwch ni os oes unrhyw broblemau’.

Cyflwynwch yr holl gyfarwyddiadau mewn ffurf weladwy, gan
ddefnyddio pwyntiau bwled neu ddiagramau clir.

Sicrhewch fod yr unigolyn yn ymwybodol o apwyntiadau pellach, gan
esbonio’r hyny dylent ei wneud mewn ymateb i lythyron ar gyfer
apwyntiadau yn y dyfodol.

OS OES AMHEUON

e Mae plant ac oedolion ag awtistiaeth yn gweld cael mynediad at ofal
iechyd yn anodd iawn. Oherwydd hyn, nid yw nifer yn gallu cael
mynediad at driniaeth neu ei gwblhau. Os oes amheuon, gwnewch
gyfeiriad at gymorth a chefnogaeth arbenigol.




GWYBODAETH BELLACH

Edrychwch ar ein ffilm wybodaeth fer sydd wedi’i hanelu at weithwyr gofal
iechyd cynradd:
ASDinfoWales.co.uk/videos-for-professionals

Mae ein ffilm i helpu meithrin dealltwriaeth o anghenion oedolion ag
awtistiaeth yma:
ASDinfoWales.co.uk/living-with-autism-film

Defnyddiwch ein cynlluniau e-ddysgu sydd wedi’u hardystio ar gyfer
ymarferwyr iechyd yma:
ASDinfoWales.co.uk/asdaware-practioner-children
ASDinfoWales.co.uk/asdaware-practioner-adults
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Efallal na fydd rha| unlgollon am i chi wybod fod ganddynt awtistiaeth.
Fodd bynnag mae’r cynllun ‘Weli di fi?' a ariennir gan Lywodraeth Cymru
yn caniatdu i unigolion ag awtistiaeth ddefnyddio breichled, cerdyn neu
sgrin ffon i ddangos fod ganddynt awtistiaeth. Nid yw'r freichled yn dweud
fod awtistiaeth ar yr unigolyn ond mae’n dangos y logo canlynol yn hytrach
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Am ragor o wybodaeth, anfonwch e-bost at:
ASDinfo@WLGA.gov.uk neu edrychwch ar:

GIG | »yd‘h oeddus
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http://www.asdinfowales.co.uk/

